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VAKEDno-2024-5293
Jäsenesitys terveyden tutkimuksen tutkimustoimikuntaan alkuvuodelle 2025 ja 
vaalikaudelle 2025–2028

Terveydenhuoltolain 61 §:n 3 momentin mukaan yhteistyöalueen hyvinvointialueiden 
on perustettava alueelleen yliopistotasoisen terveyden tutkimuksen 
tutkimustoimikunta, jossa on monitieteinen edustus yhteistyöalueen 
terveydenhuollon toimintayksiköistä. Tutkimustoimikunnan kokoonpanosta ja 
asettamisesta on tällä hetkellä sovittu Hyksin erityisvastuualueen 
järjestämissopimuksessa. Järjestämissopimusta tulee lain 581/2022 
voimaanpanosäännöksen mukaan noudattaa, kunnes se korvataan yhteistyöalueen 
yhteistyösopimuksella, tai enintään vuoden 2025 loppuun.

Sen varmistamiseksi, että terveyden tutkimuksen tutkimustoimikunnan kokoonpano 
täyttää terveydenhuoltolain vaatimukset, on järjestämissopimuksen osapuolten 
kesken sovittu marraskuussa 2023 toimikunnan kokoonpanon laajentamisesta. Tällöin 
sopimuksessa mainitun perusterveydenhuoltoa edustavan jäsenen sijaan tulee yksi 
jäsen ja hänelle henkilökohtainen varajäsen jokaiselta Uudenmaan hyvinvointialueelta 
ja Helsingin kaupungin sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialalta, eli yhteensä viisi 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. Muilta osin toimikunnan kokoonpano ja 
toiminta noudattaa järjestämissopimuksessa sovittua. 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialuetta on pyydetty kirjeellä 2.12.2024 (HUS/9429/2024) 
nimeämään yliopistotasoisen terveyden tutkimuksen tutkimustoimikuntaan yksi (1) 
jäsen ja hänelle yksi (1) henkilökohtainen varajäsen. Jäsenesityksiä valmisteltaessa on 
pyydetty huomioimaan, että toimikunnan kokoonpanon tulee olla monitieteinen. 
Lisäksi on pyydetty, että toimikuntaan esitetään ensisijaisesti dosentin pätevyyden tai 
tarvittaessa tohtorin tutkinnon omaavia jäseniä ja varajäseniä. Toimikunnan 
kokoonpanoon sovelletaan naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annettua lakia, 
jonka mukaan sekä toimikunnan jäsenissä että varajäsenissä, kummassakin erikseen, 
tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. Lain mukaisen 
kokoonpanon varmistamiseksi on pyydetty ehdottamaan edellä mainitut vaatimukset 
täyttävää miestä ja naista ja ilmoittamaan toiveen siitä, kumpi heistä tulisi nimetä 
varsinaiseksi jäseneksi ja kumpi varajäseneksi

 

Päätöksen peruste
Hallintosäännön 33 §:n mukaan toimialajohtajan toimivaltaan kuuluu päättää 
toimialansa vastuualueelle kuuluvien työryhmien jäsenten nimeämisestä sekä 
edustajien nimeämisestä toimialansa vastuualueelle kuuluviin yhdistyksiin sekä niiden 
kokouksiin, ellei kokous vaadi luottamushenkilön nimeämistä kokousedustajaksi. 

Päätös
Päätän edellä sanotun perusteella esittää terveyden tutkimuksen 
tutkimustoimikuntaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edustajat seuraavasti:

jäsen *******, LT, erikoislääkäri
henkilökohtainen varajäsen *******, epidemiologian dosentti
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Tiedoksi
HUS, ao. henkilöt

Allekirjoitus

Kati Liukko, toimialajohtaja, terveydenhuollon palvelut

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätös on nähtävillä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla 
23.12.2024 alkaen.
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Oikaisuvaatimus
§ 34

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä hyvinvointialueen jäsen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 7 päivän kuluttua 
siitä, kun päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana taikka kolmantena päivänä sähköisen 
viestin lähettämisestä.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 
oikaisuvaatimuksen tekijän allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää 
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä 
tai eheyttä ole syytä epäillä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle 
silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina omalla vastuulla.
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